STANOVY
ODBOROVE ORGANIZACE ZDRAVOTNICKA ZARIZENi MINISTERSTVA
SPRAVEDLNOSTI

Cast prvni
ZAKLADNI USTANOVENI

Clanek 1

1.1 Nazev odborové organizace je Odborovd organizace Zdravotnicka zafizeni Ministerstva
spravedInosti (dale jen “Odborova organizace”). Odborova organizace je dobrovolnym sdruzenim
zaméstnancl statni pfispévkové organizace Zdravotnickd zafizeni Ministerstva spravedinosti (ddle
jen ,ZZMS").

1.2 ZZMS byla zfizena na zékladé rozhodnuti ze dne 18. zafi 2023, ¢.j. MSP-119/2023-0IM-E/14
s ucinnosti od 1.ledna 2024 Ministerstvem spravedlnosti, které vykonava funkci zfizovatele.
Ztizovaci listina byla vydana ministrem spravedInosti dne 20. zafi 2023 pod ¢.j. MSP-119/2023-01M-
E/18.

1.3 Sidlem Odborové organizace je na adrese: Soudni 988/1, Praha 4 — Nusle, 140 57. Dorucovaci adresa

Odborové organizace je na adrese: Na Kvétnici 1657/16 Praha 4 — Nusle, 140 57.

Clanek 2

2.1 Ulohou Odborové organizace je ochrana, obhajoba a prosazovani prav a opravnénych zajma €élend,
predevsim v oblasti pracovnéprdvni, , mzdové, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, socialni a
zaméstnanosti. Odborova organizace prosazuje princip socialné prdvniho statu, odstranéni
jakychkoliv forem diskriminace, prosazuje pravo svobodného sdruzovani ve smyslu Listiny
zakladnich prav a svobod a mezinarodnich smluv, kterymi je Ceska republika vazana.

2.2 Odborova organizace vede kolektivni vyjedndvani se zaméstnavatelem predevsim v otdzkach
mzdovych, socidlnich a pracovnépravnich. A dale v otazkach tykajicich se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a vsech dalSich, tykajicich se zajmd zaméstnanci ZZMS, resp. ¢lend Odborové
organizace.

2.3 Odborova organizace zastupuje své cleny pfi jednani s Parlamentem, vlddou, statnimi organy, organy
samospravy, odborovymi Ustfednami, sdruzenimi zaméstnavatell, spolky a dalSimi pravnickymi a
fyzickymi osobami.

2.4 Splnénim podminek stanovenych v § 286 odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,zakonik prace”) pisobi Odborova organizace u zaméstnavatele a na
zakladé splnéni oznamovaci povinnosti uvedené v § 286 odst. 4 zakoniku prace ma pravo s timto

zaméstnavatelem jednat, kolektivné vyjednavat a uzavirat kolektivni smlouvy.
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Clanek 3

3.1 Odborova organizace je nezdavislou a dobrovolnou organizaci, jejimiz ¢leny mohou byt zaméstnanci
ZZMS vcetné zaméstnancl byvalych.

3.2 Odborova organizace je pravnickd osoba a je oprdvnéna jednat vlastnim jménem. Odborova
organizace je politicky, ekonomicky a organizacné nezavisla zejména na vladé, orgdnech statni
spravy a samospravy, zaméstnavatelich, politickych stranach a hnutich, cirkvich a naboZenskych
spoleénostech. Odborova organizace je vyssim odborovym organem ve smyslu pravnich predpis(.

3.3 Organy a funkcionafri Odborové organizace jsou za svou cinnost odpovédni ¢lenlim a organ(im,

kterymi byli zvoleni a jimiZ mohou byt odvolani.

Cast druha
CLENSTVi V. ODBOROVE ORGANIZACI
Clanek 1
Clenstvi
1.1 Clenstvi v Odborové organizaci je individualni a dobrovolné, bez rozdilu politické pfisludnosti,
narodnosti, naboZenstvi, rasy a pohlavi. Clenem Odborové organizace mlZe byt kazdy
zaméstnanec ZZMS v pracovnépravnim vztahu, jakoZ i byvaly zaméstnanec.
1.2 Pravo byt i nadéle ¢lenem Odborové organizace se zachovava ¢lenim, ktefi pro svij zdravotni stav

nebo vék prerusili ¢i skoncili pracovnépravni vztah apobiraji dichod.

Clanek 2

Vznik clenstvi

2.1 O pfijeti za ¢lena rozhoduje na zakladé podané prihlasky €lenska schize (déle jen CS) nebo z jejiho
povéreni Vybor Odborové organizace (ddle jen VO).

2.2 Clenstvi v Odborové organizaci vznika dnem rozhodnuti CS nebo piedsednictva VO o pfijeti fyzické
osoby za ¢lena. Clenstvi vznikd dnem rozhodnuti CS nebo predsednictva VO, pfip. jinym dnem
uvedenym v rozhodnuti.

2.3 P¥i evidenci nové prijatého clena pridéli Odborova organizace ¢lenovi evidencni Cislo a vystavi mu
¢lensky prikaz.

2.4 Dokladem o clenstvi v Odborové organizaci je ¢lensky prikaz.



Clanek 3

Zanik lenstvi

Clenstvi v Odborové organizaci zanika:

a)

dnem rozhodnuti pfedsednictva VO o vylouceni fyzické osoby (individualniho ¢lena) pro
neplnéni c¢lenskych povinnosti, vnitfnich predpisli nebo jiné zavinéné jednani, které

poskozuje dobré jméno Odborové organizace;

¢lenstvi zanika dnem, kdy je rozhodnuti o vylouceni této osobé doruceno,

b)

c)

d)

Clanek 4

dnem oznameni ¢lena , Ze vystupuje z Odborové organizace; jeho ¢lenstvi zanikd dnem,
kdy je toto ozndmeni doruc¢eno Odborové organizaci,
dnem umrti ¢lena,

zanikem Odborové organizace.

Prava a povinnosti ¢lent

4.1 Vsichni ¢lenové Odborové organizace jsou si rovni.

4.2 Clen Odborové organizace ma zejména nasledujici prava:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

G&astnit se CS Odborové organizace,

Ucastnit se kazdého jednani Odborové organizace, pokud se toto jednani bezprostfedné
tykd jeho prav, pravem chranénych zajmid nebo povinnosti,

volit a byt volen na pozice funkcionare Odborové organizace,

svobodné se vyjadiovat ke viem projednavanym otdzkam, pozadovat k nim vysvétleni a
podavat navrhy funkcionardm a pracovnikiim Odborové organizace,

obracet se s pripominkami a stiznostmi na kteréhokoliv funkcionare Odborové
organizace, ktery je povinen o waduprojednani ¢lena neprodlené informovat,

Zadat Odborovou organizaci o podporu svych pracovnich zajmd a prav a o ochranu v
pripadé poruseni platnych predpisi v otdzkdch pracovnépravnich, , mzdovych,
bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, nemocenského pojisténi a socidlniho zabezpeceni,
Zadat o podporu pfi stdvce organizované v souladu se zakonem,

byt informovan o viech zakladnich otazkach ¢innosti Odborové organizace a jejich organd,
na ochranu pred Sikanovanim a na zabezpeceni mozZnosti obhajovat své nazory a Ciny,

na ochranu z titulu vykonavané odborové funkce,

na vypis ze zaznamu a archivli Odborové organizace, pokud se bezprostredné tykaji jeho
prav, pravem chranénych zajm( nebo povinnosti, tento vypis bude Zadateli poskytnut ve

formé, respektujici platnou pravni Upravu ochrany osobnich udaj dotéenych osob.

Vsechna prava ¢lena Odborové organizace jsou podminéna radnym plnénim povinnosti.
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4.3 Clen Odborové organizace je povinen:

a)
b)
c)

d)

e)

dodrzovat Stanovy a ostatni vnitfni pfedpisy Odborové organizace,

platit mésicni lenské prispévky ve stanovené vysi,

podle svych moZnosti se aktivné ucastnit Cinnosti Odborové organizace a veskerych
¢innosti v organech Odborové organizace, kterych je ¢lenem, zejména CS,

fadné vykonavat svéfenou funkci v Odborové organizaci a z jejiho vykonu se
zodpovidat funkcionaflim Odborové organizace, ktefi ho do této funkce zvolili,

pri skonceni Clenstvi vratit prikaz ¢lena.

4.4 Clen Odborové organizace vyjadfuje svij vyslovny souhlas se zpracovanim svych osobnich tGdajil v

souvislosti s ¢lenstvim v Odborové organizaci, a to po dobu trvani tohoto ¢lenstvi.

Clanek 1

Cast tieti

STRUKTURA ODBOROVE ORGANIZACE

Obecna ustanoveni

1.1 Orgéany Odborové organizace jsou: €S, mimofadna €lenska schiize (dale jen MCS), VO a revizni

komise (dale jen RK).

1.2 Jménem Odborové organizace jedna navenek predseda Odborové organizace, v jeho nepfitomnosti

mistopredseda Odborové organizace, ptip. VO pisemné povéreny ¢len Odborové organizace.

Clanek 2

Organy Odborové organizace

2. 1 Clenska schiize

2.1.1 Clenska schiize je vrcholnym orgdnem Odborové organizace a tvofi ji viichni ¢lenové Odborové

organizace.

2.1.2 Clenska schiize:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

rozhoduje o zplsobu voleb a voli VO a RK,

rozhoduje o vSech dulezitych otdzkach cinnosti Odborové organizace,

do vyluéné pravomoci CS patfi zména stanov Odborové organizace, schvaleni navrhu
kolektivni smlouvy, schvalovani hospodareni Odborové organizace, vyhlaseni stavky,
rozhodnuti o zaniku Odborové organizace,

schazi se podle potfeby tak, aby byla zajisténa plynula ¢innost Odborové organizace,
svolava ji predseda Odborové organizace,

je schopna usnaseni, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina c¢lend,

kazdy c¢len ma pravo pisemné zplnomocnit jiného ¢lena k hlasovani jeho jménem ve
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véech otazkach projednavanych CS, které se nem(iZe zUcastnit, a to na zakladé plné

moci; Clen, ktery takto povéfil jiného svym zastupovanim, je povaZovan na schizi za

pfitomného,

h) usneseni je prijato nadpolovi¢ni vétSinou pritomnych ¢lend,

i) vyroéni €S se kond nejméné jednou za rok a hodnoti ¢innost Odborové organizace a jeji
hospodateni,

j) v pfipadé nutnosti mohou ¢lenové hlasovat pomoci elektronickych komunikacnich

prostiedkl; VO, ktery ¢leny o elektronické hlasovani pozada, vyckd minimalné tfi dny
na vyjadreni vSech d¢lenl; clenové, ktefi nemaji pfistup k elektronickému
komunika¢nimu prostfedku, mohou zplnomocnit jiného ¢lena Odborové organizace s
moznosti elektronického hlasovani, aby projevil jejich ndzor, popf. mohou hlasovat v
uvedené lhaté pisemné.
2.2 Vybor Odborové organizace
a) je vykonnym orgdnem Odborové organizace a o poctu jeho ¢len( a zplsobu volby
predsedy, mistopredsedy a ¢lenti rozhoduje CS,
b) rozhoduje o viech otazkach spojenych s ¢innosti Odborové organizace s vyjimkou
téch, které jsou svéfeny do vyluéné pravomoci CS,
c) je schopen usnaseni pri Ucasti tfi pétin ¢lend, usnasi se nadpolovicni vétsinou
pritomnych ¢lend,
d) o délce funkéniho obdobi VO rozhoduje CS; funkéni obdobi VO nesmi byt del3i ne? 2
roky.
2.2.1 Pfredseda Odborové organizace
a) je statutarnim zastupcem Odborové organizace a zastupuje ji navenek,
b) zabezpecuje plnéni Ukold a odpovida za jejich plnéni,
c) zastupuje Odborovou organizaci navenek; v konkrétné stanovenych oblastech mize
predseda Odborové organizace povéfit i dalSi volené funkcionare,
2.2.2 Mistopiredseda Odborové organizace
mistopredseda (mistopredsedové) plni Ukoly stanovené VO, pfip. zastupuje predsedu

Odborové organizace v jeho nepritomnosti.

2.3 Revizni komise
a) kontroluje hospodareni Odborové organizace, kontroluje priibézné plnéni usneseni
CS, vyrizovani pfipominek, ndmét a stiznosti ¢lenti Odborové organizace,
b) v pfipadé zjisténi zadvaznych nedostatk(, které pres upozornéni VO nevyresil, ma

pravo svolat mimotadnou CS,



c) predsedu RK a jeji ¢leny voli CS.
2.3 Mimoradna ¢lenska schiize
a) musisvolat predseda nebo mistopredseda Odborové organizace, pokud o to pisemné
pozada alespon tretina ¢leni Odborové organizace,

b) miiZe rozhodovat stejné zalezitosti jako radna CS.

Clanek 3

Odvolani z funkce

3.1 VO odvola z funkce pfedsedu nebo mistopfedsedu Odborové organizace:
a) jestlize jeho ¢lenstvi v Odborové organizaci skoncilo,
b) byl-li pravomocné odsouzen pro umyslny trestny ¢in
c) byl-li zvolen do funkce v organu politické strany ¢i hnuti,
d) je-li ¢lenem organizace zaméstnavatel(,
e) je-li clenem fidicich nebo kontrolnich orgdnl pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost nebo vykonava-li podnikatelskou ¢innost,
f)  z jinych zavaznych dlivod(, zejména pro hrubé poruseni Stanov nebo jiné zavinéné
jednani, které vazné poskozuje dobré jméno Odborové organizace.
3.2 Vznik ptekdazek pro vykon funkce predsedy nebo mistopredsedy je povinen funkcionar Odborové
organizace oznamit pfedsednictvu VO neprodlené.
3.3 Zdlivodnény navrh na odvolani z funkce predkladaji ¢lenové VO na zakladé rozhodnuti; pro odvolani

z funkce je tfeba hlasli nejméné dvou tretin vSech ¢lend VO.

Cast ctvrta
ZASADY HOSPODARENi ODBOROVE ORGANIZACE
Clanek 1

Hospodareni organizace

1. Zakladni financni prostfedky organizace tvofi ¢lenské prispévky.
2. Vy3i €lenskych piispévka stanovi CS.
3. Financni prostredky slouzi k uspokojovani zajmU a potieb clen(l a ptripadné financovani dalsi ¢innosti

Odborové organizace.



Cast pata
ZAVERECNA USTANOVENI
1. Volebni obdobi organa a funkcionait Odborové organizace je na 2 roky, pokud CS nestanovi jinak.
2. Stanovy byly schvaleny na ustavujici ¢lenské schizi dne 26. 2. 2024 a nabyvaji U¢innosti dne

1.3. 2024 a jsou zdvazné pro Odborovou organizaci, jeji organy a cleny.
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